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Ett visionsprogram for framtidsregionen East Sweden

Oka regionens
attraktivitet

Fortsatt pa den inslagna vagen med en
attraktiv East Sweden-kommunikation men
satsa minst dubbelt s& mycket resurser. Lat
East Sweden-kommunikationen omfatta alla
tre delarna Business, Living och Visit.

Oka antalet aktiviteter for att sprida East
Sweden-varumarket, exempelvis pa arbets-
marknadsmassor pa alla storre universitet.

East Sweden utgér fran Ostergotland, men Lt
inte administrativa granser begrénsa kraften
i méanniskor och foretag som kénner
samhorighet. Bjud in!

Oka samarbetet dver
kommungranserna

En fullstandig samordning av arbetet for fler etableringar,
foretagsutveckling (t.ex. science parks) och besdk.

Beratta tydligt for medborgare och naringslivom de
omréden déar framforallt regionens stérsta kommuner
samarbetar!

Oppna upp fér en utredning om kommunsamman-
slagningar. Vart lilla land &r uppdelat i 290 byggstenar
och ménga, flera avdem i var region, har svart att klara
sitt offentliga dtagande idag.

Till varlden fran
East Sweden
- och hitigen

Mojliggor for fler flyglinjer i tillvaxtstraket,
det &r manga som forlorar vardefull arbetstid
pé att behova flyga fran Arlanda.

Se till att Ostlanken blir forlangd med en
hoghastighetsjarnvag som binder ihop
Sveriges storstader.

Overvég alternativ finansiering s& att tillvaxt-
effekterna kommer regionen och Sverige
tillhanda sa snart som majligt.

Ett foretags-
klimat som
toppar listorna

Implementera "en-védg-in” for naringslivs-
kontakter och samordna kommunernas
enskilda naringslivsenheter i hela tillvaxt-
straket. Det ar en fordel om féretag kanner
igen sig nar de har verksamhet i olika
kommuner och det underlattar samarbete
dver kommungranser.

Vad galler offentlig upphandling, se till att
nyttja hela lagutrymmet for sociala villkor och
klimatvillkor, s& att fler mindre och lokala
aktorer kan vara med och lagga anbud.

Fler som kan och vill
jobba ivéar region

Oppna upp fér ett fullskaligt samarbete vad géller
utbildningsfragor 6ver kommun- och lansgranser i
tillvaxtstraket East Sweden.

Gor det mojligt att flytta med "skolpengen” 6ver admini-
strativa granser langs hela tillvaxtstraket East Sweden.

Vaga satta tydliga golv och tak for antalet utbildnings-
platser for att undvika att personer utbildar sig till
arbetsloshet.

Starta eller attrahera fler profilskolor med exempelvis
internationell profil, sprédk, matematik och digitalisering.

Gor féretagande, entreprendrskap och innovation till ett
obligatoriskt moment aven i grundskola och férskola.

Lat studie- och yrkesvagledare ge rad till vara ungdomar
och inte bara informera.

Infér en ny yrkeskategori pa plats i skolan, en jobb-
konsult med bred férankring i arbetslivet och med
uppgift att matcha elever till jobb.

Skapa Sveriges mest spektakulara arbetsmarknads-
massa - "East Sweden Global Future Talent”.

Hoj anslagen till yrkeshégskolan och skala upp YH-
platserna, statistik visar att mer &n 9 av 10 gar direkt
uti jobb efter avslutad utbildning.

Se till att utrikesfédda kommer i arbete
Skapa ett nationellt system for validering i samarbete
mellan Arbetsformedlingen och branscherna.

Infér obligatoriska svenskastudier for alla, men med
flexibilitet sé att studierna kan kombineras med sprak-
inlarning genom jobb eller praktik. Det ar pa arbetet den
riktiga sprakliga och kulturella integrationen borjar.

Las mer p& www.visioneastsweden.se



